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“Tabelido deve pagar dividas delxadas pelo antecessor

Primeira Turma do TST
ratificou decisdo da Jus-
tica do Trabalho paulis-
ta obrigandoe um tabe-

) A pagar déhitus. tra-

n priastagﬁn dus Servigos, a trans-
ia de titularidade de.cartério junto
com a unidade econémico-jurfdica, caracte-
riza a sucessdo de empregadores. Com o
‘acordao do TST, o 14° Cartdrio de Registro
e ImdGveis de Sdo Paulo terd de pagar par-
celas salariais a um auxiliar de cartdrio que
trahalhou na unidade por mais de 30 anos,
sem o amparo da CLT. Ele foi admitido em
agosto de 1971, por meio de contrato de lo-
cagao de servigos, promovido a escrevente
em maio de 1984, e dispensado sem justa
causa em dezembro de 2002,

Ma época da admissao estava em vigor o ar-
tigo 1° da CLT, que trata das normas regulado-
ras das relagdes individuais e coletivas de tra-
balho, O cartdrio, no entanto, havia entendido

1m{que a relagdo era estatutdria, e ndo assinou a

carteira de trabalho do empregado e nem con-
cedeu a opcdo pelo FGTS. Com o advento da Lei
dos Cartdrios (n” B935/1994) o trabalhador
optou pelo regime celetista. A lei determina que
os efeitos da opgdo sejam retroativos. Mesmo
assim, o cartdrio nao efetuou a anotagao da mu-
danca na carteira de trabalho do empregado.
Na acao trabalhista, o ex-funciondrio pleiteou
o reconhecimenta do regime juridico entte as par-
tes, considerando-se o efeito legal retrpativo 2
opco para todo o periodo contratual, com a retifi-
cagdo da admissan na carteira de trabalho, indeni-
zagdo e estahilidade decenal fixadas pelas CLT. A
18" Vara do Trabalho de Sdo Paulo reconheceu a
existéncia de vinculo empregaticio desde outubro
de 1971 e condenou o cartdrio ao pagamento do
FGTS sobre salarios, acrescido da multa de 40%%.
() TRT-2 (SP) manteve a decisdo. O Cartdtio re-
correu ao TST, mas o ministro-relator, Vieira de
Wiello Filhe, concordou com a decisdo do tribunal
paulista. Citou os artigos 10 e 448 da CLT, que
transfere ao tabelifo sucessor a responsabilidace
pelos créditos trabalhistas em relagao aos contra-
tos vigentes e os extintos. {RR-267500-
64.2003.5.02.0018)—% i
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Vincule 11

A Sexta Turma do TST reconheceu
vinculo empregaticio de uma promotora
de vendas internas com a Vivo. A traba-
Ihadora havia sido contratada pela Spotli-
ahts Servigos Temporarios, empresa agen-
ciada pela Gpat Propaganda e Publicidade,
para prestagdo de servicos nas lojas da
operadora de telefonia. De acordo com a

Vara do Trah_al_hu e uTRTulz (sC }, nao

Curitiba S.A., contra acdrddo do TR’T 9
(PR} em fmror de uma representante co-
mercial autdnoma que reivindicava direitos
trabalhistas previstos na Lei 4.886/65. 0
contrato dela terminou em outubro de 2004
e a acdo foi ajuizada em 1999, cinco anos
depois. A primeira instncia julgou o prazo
prescrito. O TRT-9 reformou a decisdo. A
empresa recorreu ao STJ, sem &xito.
{AIRR-8060140-29.2006.5.09.0016)

Multa

A Primeira Turma do TST cancelou deci-
sao do TRT-3 (MG), que aplicou duas mul-
tas simultineas ao Banco de Crédito Real de
Minas Gerais (Credireal): uma de 20% por
litigdncia de ma-fé, e uma de 20% por “ato
atentatdrio & dignidade de Justica”. O tribu-
nal mineirc adotou a medida por entender
gue o recurse do banco (no processo em
fase de execucao), teria sido infundado e
protelatorio. No TST, o relator, ministro

*Lélio Bentes Corréa, constatou ter havido

excesso na conduta do TRT e disse ser ne-
cessario seguir os critérios de proporcionali-
dade e bom senso A Turma decidiu manter
apenas a multa por litigdncia de ma-fé .
(RR-56040-69.2006.5.04.0029)



